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1ER VICE-PRESIDENT DE LA CONFEDERATION SYNDICALE INTERNATIONALE-

REGION AFRIQUE (CSI-REGION AFRIQUE 

 ET   

SECRETAIRE GÉNÉRAL DE LA CENTRALE SYNDICALE HUMANISME 

 

  

NOM : SORO  

PRENOM : MAMADOU  

NATIONALITE : Ivoirienne   

DATE et LIEU de NAISSANCE : 20 septembre 1970 à KORHOGO (RCI)  

PROFESSION : Professeur de LYCEE.  Professeur de Mathématiques au Lycée Moderne 

Harris d’Adjamé (RCI).   

PAYS DE RESIDENCE : Côte d’Ivoire   

  

PREMIERE PARTIE : CURSUS ACADÉMIQUE  

  

2015 : Master de droit - Gouvernance Mutualiste, Université de Versailles St Quentin  

(France)  

2008 : MASTER de Gestion des Entreprises - Gestion des Ressources Humaines.  

1994 : Certificat d’Aptitude Pédagogique de Collège Moderne                     

(CAP/CEG) option : Mathématiques.    

1991 : BACCALAURÉAT Série C (Mathématiques et Sciences Physiques)        

1988 : B.E.P.C. (Brevet d’Étude du Premier Cycle)  

1984 : C.E.P.E. (Certificat d’Étude Primaire Élémentaire)  

  

DEUXIEME PARTIE : CURSUS DE LA VIE SYNDICALE  

  

- Septembre 2020 : SORO Mamadou unique Candidat à sa propre succession, a été réélu, 

à l’unanimité des congressistes présents, Secrétaire Général du Bureau Exécutif Central  
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- Octobre 2010 : SORO Mamadou y est élu, à l’unanimité des congressistes présents, 

Secrétaire Général du Bureau Exécutif Central  

  

  

    Site web de la Centrale Syndicale Humanisme (CSH) : www.csh-ci.org       
E-mail de la Centrale Syndicale (CSH) : humanisme@csh.ci   
  

- 2016 ; 2014 ; 2012 ; 2011 : participation à la Conférence annuelle Internationale du Travail 

du Bureau International du Travail (BIT) à Genève ;  

- 2010 – 2012 : 1er Vice-président du Réseau Ivoirien pour la Promotion de l’Ecole Pour 

Tous (RIP-EPT) (Association de plaidoyer et de promotion de l’école pour tous).   

- De sept 2008 à sept 2012 : Membre du Bureau Mondial du Comité Syndical Francophone 

du secteur Education- Formation (CSFEF), en qualité de Délégué Général de l’Afrique de 

l’Ouest.   

- 2007-2011 : Membre suppléant du comité Région Afrique de l’Internationale de 

l’Education ; (CRAIE) / IE : Internationale de l’Education (fédération mondiale des syndicats 

d’enseignants).  

  

- 2002-2010 : Président du comité de pilotage (d’élaboration et d’exécution) en milieu 

scolaire et universitaire de quatre programmes : la Lutte contre le VIH-SIDA / la Promotion de 

l’Ecole Pour Tous / la Culture de la non-violence / l’Ethique en milieu scolaire en Côte d’Ivoire.  

  

- De nov. 2000 à avril 2012 : Secrétaire Général du Syndicat National des Enseignants du 

Second degré de Côte d’Ivoire (SYNESCI).     

  

  

 ➢  REALISATIONS   

  

1- De 2008 à 2009, la formation de 412 professeurs à la maîtrise de l’Approche Par 

Compétence (APC anciennement FPC).  

  

2- En 2010, la formation de 254 professeurs en matière de planning familial en relation avec 

la planification du Développement Durable.  

3- De 2002 à 2011, l’initiation et la participation aux négociations pour à l’élaboration et 

l’adoption du document de profil de carrière des personnels du secteur Education – 

Formation consacré par la prise des décrets 2007-695 du 31 décembre 2007, 2009-208 du 

29 juin 2009 et des arrêtés interministériels des 13 août 2008 et 04 mars 2009 au profit du 

personnel du secteur Education –Formation.  

  

4- La réalisation et la publication de quatre (04) recherches scientifiques :  

http://www.csh-ci.org/
http://www.csh-ci.org/
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a) En 2006, une recherche scientifique en vue de déterminer le taux de mortalité lié au 

VIH/SIDA dans le milieu enseignant et son impact sur le système éducatif (DREN 

DALOA et d’ABENGOUROU) (RCI).  

  

b) En 2007, une recherche scientifique pour déterminer les causes du déficit en enseignants 

dans le cycle primaire et leur impact sur le système éducatif (DREN SANPEDRO et de 

BONDOUKOU) (RCI).  

  

c) En 2008, une recherche scientifique visant l’inventaire, la compilation et la vulgarisation 

de tous les textes de lois et règlements contre les violences à l’égard des enfants en CI.   

  

d) En 2010, une recherche scientifique sur le diagnostic de l’environnement physique des 

établissements primaires publics (IEP PORT-BOUET)  

  

5- De 2002 à 2010, la formation de formateurs nationaux, régionaux et départementaux au 

nombre de huit 844 en matière de :  

- Promotion de l’Ecole Pour Tous (E.P.T.).  

- Lutte contre la violence à l’égard des enfants.  

- Lutte contre les Infections Sexuellement Transmissibles (I.S.T.), le V.I.H. et le S.I.D.A.  

  

6- De 2002 à 2010, la sensibilisation de 18 308 enseignants et 12 634 élèves dans ces trois 

domaines précités.  

  

7- Membre du Comité Scientifique de l’Atelier National sur le diagnostic des rendements 

scolaires du système éducatif de 1960 à 2009, réalisé par l’Académie des Sciences de la 

Culture des Arts pour le Développement (ASCAD).  

  

➢ PARTICIPATIONS :  

  

1- En 2003 et 2009, La participation à l’élaboration du document de Restitution d’Etat du 

Système de l’Education Nationale (RESEN).  

  

2- De 2009 à 2010, la participation à l’élaboration du Document Stratégique de Réduction 

de la Pauvreté (DSRP), volet Education Nationale.  

  

  

3- Novembre 2003 à Cotonou. Paneliste au Forum Régional de l’Afrique de l’Ouest sur 

l’éducation pré-universitaire. A cette occasion, l’animation deux panels sur :  

-   Le double flux (double vacation) et son impact sur le taux de réussite en Afrique de l’Ouest -  

Le développement de l’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle pour 

répondre au développement durable et au désengorgement de nos universités.  
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TROISIEME PARTIE : CURSUS DE LA VIE MUTUALISTE  

  

- Depuis le 02 février 2016, Président de l'Union Nationale de la Mutualité de Côte d'Ivoire dite 

Mutualité Ivoirienne ;  

- Depuis le 16 décembre 2014, Président de la Région Afrique de l'Ouest, de l’Union Africaine 

de la Mutualité ;  

- Depuis 25 juillet 2014, membre du Conseil d’Administration de la Caisse Nationale d’Assurance 

Maladie de Côte d’Ivoire (IPS-CNAM) ;  

- Depuis décembre 2013 à Octobre 2017, membre du Conseil d’Administration de l’Association 

Internationale de la Mutualité (A I M) ;  

- De juillet 2013 à Octobre 2017, membre du Comité Directeur de l’Union Africaine de la 

Mutualité (U A M) ;  

- De juin 2013 à Octobre 2017, Président du Conseil d’Administration de la Mutuelle Générale 

des Fonctionnaires et Agents de l’Etat de Côte d’Ivoire (MUGEF-CI) ;  

  

  

1- ACTIONS MUTUALISTES NATIONALES   

  

- En juin 2003, à l’hôtel AKRAYA (YAMOUSSOUKRO) (RCI), à l’attention des D.R.E.N, 

D.D.E.N et I.E.P afin de parvenir à une meilleure implication desdites autorités à l’exécution du 

programme Ecole Pour Tous (E.P.T.), V.I.H./S.I.D.A.   

  

- Les 02 avril et 22 novembre 2003, une assistance sociale à 593 enseignants déplacés de guerre 

par la distribution de 13 tonnes de vivres et de non vivres.  

  

- En juin 2008, à l’attention de la Primature et des membres du gouvernement au Palais de la 

Culture (Treichville) afin qu’au-delà de l’insertion de l’Ecole Pour Tous (E.P.T.) et du 

V.I.H/S.I.D.A dans les programmes, des mesures concrètes soient apportées, tenant compte des 

différentes recherches.  

  

- Le 25 août 2014 : Formation des membres des bureaux des Conseils consultatifs locaux (CCL) 

Départementaux afin de leur donner les outils nécessaires dans l'accomplissement de leurs 

missions et de mieux répondre aux attentes des mutualistes.  

  

- Le 19 février 2015 : Séance de plaidoyer à la maison de la presse d’Abidjan (MPA), Côte d'Ivoire, 

afin d’encourager les journalistes à créer une mutuelle sociale.  

  

http://www.uam-afro.org/telecharger?file=55787755236d43-16531183.pdf&m=17&t=1547478584
http://www.uam-afro.org/telecharger?file=55787755236d43-16531183.pdf&m=17&t=1547478584
http://www.uam-afro.org/telecharger?file=55787755236d43-16531183.pdf&m=17&t=1547478584
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- Le jeudi 3 Mars 2016 : échange avec le Ministre ivoirien de l'Emploi et de la Protection Sociale 

sur la contribution des mutuelles sociales dans la mise en œuvre des systèmes de couverture 

maladie universelle.   

  

- Depuis Le 02 Février 2016 : Président de l’Union nationale de la mutualité de Côte d’Ivoire 

(UNMCI).  

  

- Le 4 Juin 2016 : Formation de La 21ème promotion des élèves-instituteurs du CAFOP baptisée 

« Promotion SORO Mamadou » dans la prévention des maladies chroniques.  

  

- Le 07 Avril 2017 : Prix du meilleur acteur de la mutualité dénommé Prix Panafricain des Leaders 

(PADEL) à Abidjan.  

  

2- ACTIONS MUTUALISTES SOUS-REGIONALES  

  

- Les 07 et 08 avril 2015 : Atelier à Dakar-Sénégal pour renforcer l’unité du mouvement mutualiste 

et échange avec le Directeur de Cabinet du Ministre de la santé et de l'action sociale sur l’action 

du bureau sous régional qui est de permettre au mouvement mutualiste des pays membres de la 

zone à se structurer en union ou en fédération forte pour accompagner les gouvernants dans la 

mise en œuvre des politiques d'extension de la couverture du risque maladie.   

- Depuis le lundi 8 juin 2015 : Membre du comité consultatif de la mutualité sociale (CCMS) de 

la  

commission de l'UEMOA à ma qualité de président.  

  

- Le jeudi 30 juillet 2015 : A la Maison des Anciens du Mali, j’ai exhorté les acteurs de la mutualité 

du Mali à l'union mais surtout à œuvrer aux cotés des autorités du pays pour mettre en place des 

mécanismes au profit des populations pour lesquelles elles interviennent.  

  

- Les 8 au 13 octobre 2015 : la participation au salon international de l’économie sociale et 

solidaire à Casablanca au Maroc.  

  

- Les 16 au 20 novembre 2015 : La réunion avec les experts sectoriels de l’UEMOA à 

OUAGADOUGOU au Burkina-Faso afin de réfléchir sur la mobilisation des ressources pour 

le financement des stratégies nationales d'extension de la couverture maladie dans les Etats 

membres de l'union.  

  

  

- Les 7 au 8 décembre 2015 : Au Niger, j’ai présidé une rencontre avec les acteurs de la mutualité 

qui a pour thème : « Promotion de la Mutualité au Niger, Etat des lieux, perspectives. Plaidoyer 

pour la mobilisation des acteurs et partenaires. »   
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- La participation à la réunion du Comité Consultatif de la Mutualité Sociale (CCMS) à 

NiameyNIGER a été l’opportunité pour moi d’échanger avec le ministre nigérien de la fonction 

publique et de la réforme administrative sur mes activités dans la zone UEMOA.  

  

- Les 27 et 28 Octobre 2016 : Mobilisation des acteurs mutualistes du Togo en vue de mutualiser 

et fédérer des mutuelles et impliquer dans la dynamique structurante du mouvement mutualiste 

ouest-africain.  

  

- Le 13 septembre 2016 : au Palais de KOSYAM-Burkina-Faso, à l’attention de Monsieur 

Soahania Mathias TANKONO, Conseiller Spécial du Président de la République du Burkina 

Faso et le Colonel Ramène Gervais OUEDRAOGO, Chef d'Etat Major particulier du Président 

du Faso sur la mutuelle des militaires du Burkina Faso.  

  

  

- Le 13 septembre 2016 : A l’attention du Ministre Burkinabé de la Fonction Publique du Travail 

et de la Protection Sociale (MFPTPS) afin que le Gouvernement du Faso puisse accompagner et 

aider à la consolidation de la faitière des Mutuelles Professionnelles qui, travaille au quotidien 

pour le rassemblement des mutuelles sociales du pays dans le but de la création de la faitière 

nationale.    

    

     

- Le 29 novembre 2017 : En marge du séminaire organisé par le Réseau Education et solidarité à 

Ouagadougou, j’ai exhorté principalement les responsables du SYNAFEN et du SNEA-B ainsi 

que les autres acteurs du mouvement syndical à se rassembler pour créer une mutuelle forte du 

Réseau Education Formation.  

  

  

3- ACTIONS MUTUALISTES INTERNATIONALES    

  

- Les 22 au 24 Juin 2015 : Participation à l’Assemblée Générale de l'Association Internationale 

de la Mutualité (AIM) à Liège - Belgique  

  

- Les 01 au 03 Juin 2016 : Participation à la 35ème Assemblée Générale de l'Association 

Internationale de la Mutualité (AIM) à La Haye - Pays-Bas  

  

- Les 11 au 13 juin 2015 : Participation au 41ème Congrès de la Mutualité Française. Au Parc des 

expositions de Nantes (France).  
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- Le 11 juin 2015 : Echange avec le Président de la République Française en marge du 41ème 

Congrès de la Mutualité Française pour bénéficier des expériences françaises quant à l'apport de 

la mutualité dans la lutte contre la pauvreté ainsi que dans la réussite de la Couverture Maladie 

Universelle en Côte d’Ivoire.  

  

- Les 10 au 16 novembre 2013 : Participation au Forum mondial de la sécurité sociale à 

DohaQatar.  

  

  

➢ COMPÉTENCES :  

01) Formateur en matière de promotion de l’Education Pour Tous (EPT)  

02) Formateur en matière de culture de la non-violence en milieu scolaire   

03) Formateur en matière de lutte contre les violences à l’égard des enfants  

04) Formateur en matière de lutte contre les IST, le VIH et le SIDA en milieu scolaire  

05) Formateur en matière de gestion des conflits  

06) Formateur en matière de dialogue social et de la règlementation du travail  

07) Formateur en matière de prévention contre les maladies chroniques (hygiène de vie, 

hygiène alimentaire, pratique du sport…)  

08) Formateur en matière de maîtrise de l’Approche par Compétence (APC).  

09) Formateur en matière de planning familial en relation avec la planification du 

Développement Durable.   

10) Bonne connaissance en matière de Plaidoyer  

11) Bonne connaissance de la Responsabilité Sociétale  

12) Bonne connaissance de la fonction « Ressources Humaines »  

13) Bonne connaissance en matière de Communication d’Entreprise  

14) Bonne connaissance en matière de Business Plan  

11) Bonne connaissance en matière de Gestion Budgétaire (RCI)  

12) Bonne connaissance en matière de Finances Publiques (RCI)  

13) Bonne connaissance en matière d’Administration Fiscale (RCI)  

14) Bonne connaissance de l’Informatique  

15) Conception d’un panier de soins     

16) Concevoir un programme d’activité annuel (PAA)  

17) Prévention en matière de santé                                   
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➢ DISTINCTION HONORIFIQUE  

  

➢ Commandeur dans l’ordre du Mérite de la Fonction Publique  

➢ Officier de l’ordre du mérite Ivoirien  

➢ Chevalier de l’ordre du mérite de l’Education Nationale.  

  

  

Depuis Octobre 2014 : Membre du Conseil Économique et Social et Environnemental (CESEC) de 

Côte d'Ivoire  

  

 Depuis le Jeudi 30 Novembre 2023 : Le Secrétaire Général SORO Mamadou a été élu 1er Vice-

Président de la Confédération Syndicale Internationale-Région Afrique (CSI-Région Afrique) à la sortie 

du 5ème Congrès Ordinaire de la CSI-Afrique à NAIROBI au KENYA. 
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